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SOCI PRESENTI:AUDISIO , BASSIGNANA, BIANCHIN, BOSSI , CARCHERI, COLLI CON ELENA, DIGILIO CON SILVIA LEG GI, 
GENTILE, GUARINO, PEPE, PITTALUGA, QUALTORTO, VERDI ,VISCONTI. 
 
La Fondazione Agnelli ha condotto un ‘approfondita ricerca sulla scuola italiana che e’ stata illustra ta dal suo direttore il dottor 
Gavosto. Il panorama delineato dalla ricerca , pone  in evidenza due gravi limiti della scuola italiana : la qualità degli apprendimenti 
degli alunni risulta inferiore a quelli degli altri  paesi sviluppati; la scuola italiana non riesce ad  essere fattore di ascesa sociale e di 
promozione del talento. Sia pure con eccezioni, neg li ultimi decenni la qualita dell'insegnamento e' a ndata scadendo perché 
penalizzata dalla mancanza di formazione aggiornata  del personale docente, dall'assenza di meccanismi di carriera che fossero 
svincolati dall'anzianita di servizio. Tutto ciò ha  contribuito ad appannare il prestigio professional e della professione docente. 
Nella scuola si sta per aprire una fase di ricambio  generazionale del corpo docente. Questo accelerato  turn-over costituisce una 
buona opportunita per innalzare la qualita’ dell'in segnamento, investendo risorse sulla verifica e sul  rafforzamento delle 
competenze degli insegnanti di oggi e sulla formazi one di quelli futuri. Alcuni elementi oggettivi eme rsi dall'indagine sono:  
nella scuola dell'infanzia e nella primaria la pres enza femminile nel corpo docente e' predominante, m entre nella secondaria di 
primo e secondo grado la quota dei docenti maschi e ' ancora significativa, pur registrando una leggera  flessione rispetto al 
passato; l'età media dei docenti di ruolo sta aumen tando;  
aumenta l'età media dei docenti al momento dell'ass unzione a tempo indeterminato.  



Il 40% dei neo-assunti ha un'età compresa tra i 40 e i 50 anni; il 60% un diploma di laurea e per circ a la metà di loro il titolo ricade 
nell'ambito letterario-giuridico-filosofico; la med ia degli anni di precariato e' di 10,7; le scuole d i specializzazione costituiscono un 
canale privilegiato per abbreviare i tempi dell'imm issione in ruolo. Il 17% degli intervistati e' in p ossesso di diploma di 
specializzazione e di loro, solo, il 15,3% ha più d i 10 anni di supplenze; ben il 18,4% degli intervis tati risiede in una regione diversa 
da quella di assunzione e il 18% degli intervistati  chiederà il trasferimento in altra regione nel pro ssimo triennio.  
Riguardo le rilevazioni internazionali (es. OCSE-PI SA) i docenti sono d'accordo nel ritenerle utili pe r far riflettere i decisori politici 
sull'efficacia del sistema educativo e utili agli i nsegnanti, perchè possano confrontare il livello di  competenze degli 
alunni.L'atteggiamento verso l'adozione di un siste ma nazionale di valutazione e' differenziato tra gl i intervistati, ma 
sostanzialmente positivo, così come nei riguardi di  una progressione di carriera. 
Il 67% degli intervistati ritiene utile differenzia re i percorsi di carriera in funzione del diverso i mpegno nell'insegnamento, il 62,9% 
e' favorevole ad una differenziazione che tenga con to dell'assunzione di maggiori responsabilità organ izzative e di coordinamento, 
il 47,4% ritiene che occorrerebbe differenziare le retribuzioni in base a standard di complessità (con testo sociale e ambientale, 
numerosità di alunni con bisogni specifici, …), il 41,2% ritiene necessario il riferimento ad una misu razione della professionalità in 
base a standard regionali/nazionali.Imprevista ed i ncoraggiante la posizione dei docenti riguardo una questione fondamentale per 
la piena attuazione dell'autonomia delle istituzion i scolastiche, ovvero l'assunzione diretta di una p arte del personale. Pur essendo 
una questione controversa, e' assai interessante ri levare che il 43,9% dei docenti intervistati e' fav orevole.  
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RELATORE IL DR. D’ANDREA ADDETTO AL CERIMONIALE DEL LA PRESIDENZA 
DELLA REPUBLICA. in interclub con l’ Inner Weel Eur opea, con la partecipazione della 
presidente Possio. Il dr. Michele D’Andrea ha tenuto una  conversazion e dal curioso titolo” l’unghia lunga del mignolo, 
storia e storie del cerimoniale”, riscuotendo un gr ande sucesso di pubblico e di critica. Ha promesso di ritornare anche l’anno 
prossimo: lo aspettiamo. 
Soci presenti :AUDISIO , BASSIGNANA, BIANCHIN, BOSS I, CARCHERI, COLLI CON ELENA, DIGILIO CON SILVIA LE GGI, GENTILE, 
GUARINO, PEPE, PITTALUGA, QUALTORTO, VERDI,VISCONTI . 
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